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Energieeffizienzexpert:in, Bauphysiker:in als w
Projektleiter:in mit Schwerpunkt Sanierung

lhr Profil

= Sie haben ein abgeschlossenes Studium in Bauphysik,
Bauingenieurwesen, Versorgungstechnik oder
Architektur?

= Sie verfligen Uber 3 bis 5 Jahre Erfahrung mit
Energiekonzepten und dem Einsatz von
Energiebilanzierungssoftware (idealerweise Hottgenroth)
und/oder Simulationen sowie bauphysikalischen
Fragestellungen und sind bereits zertifizierte(r)
Energieberater_in?

= Der Themenkomplex Gebdude-Energieeffizienz und CO2-
Neutralitat begeistert Sie und Sie wiirden hier gerne
léngerfristig Ihren Beitrag zur Energiewende und dieses
Zukunftsthema gerne in einem professionellen Umfeld
vertiefen?

= Sie haben idealerweise auch Berufserfahrung in der
Planung, Ausschreibung oder Bauiiberwachung von
Sanierungsprojekten gesammelt?

= Sie bringen eine hohe Beratungskompetenz mit und
finden auch bei unstrukturierten Fragestellungen gute
Loésungen?

= Es fallt Ihnen leicht in Deutsch auf Mutterspracheniveau
schriftlich und mindlich adressatengerecht zu
kommunizieren und Sie arbeiten gerne im Team?

= Sie arbeiten engagiert, eigenmotiviert, reflektiert und
setzen selbst hohe MaBstédbe an lhre Ergebnisse?

= Eine standige Weiterentwicklung Ihres Wissens bereitet
Ihnen Freude?

Dann sind Sie hier genau richtig, denn fiir das weitere
Wachstum unseres Unternehmens suchen wir fiir unser
Biro in Mannheim eine(n) engagierte(n) und
motivierte(n)  Projektleiter:in  fiir die Gebé&ude-
energieberatung mit Schwerpunkt auf der Sanierung
von Nichtwohngebauden.

Das sind wir

ENERGIE UND RESSOURCEN
INTELLIGENT NUTZEN

Das sind lhre Aufgaben

= Als Projektleiter:in Gbernehmen und betreuen Sie die
Erstellung von Energie- und Sanierungskonzepten, bau-
und forderrechtlichen Nachweisen und weitere
bauphysikalische Analysen v.a. im Feuchte- und
Warmeschutz. Dabei nutzen Sie die Kompetenz eines
starken Teams, das Sie bei der Umsetzung der Projekte
tatkraftig unterstitzt.

= Sie sind direkte Ansprechpartner:in fiir unsere Kunden und
Mitarbeiter, die lhnen in lhren Projekten zuarbeiten.

= |m Rahmen von wdchentlichen Reviews berichten Sie an
die Geschéftsfihrung und Gbernehmen die
Verantwortung fiir den technischen und wirtschaftlichen
Erfolg der von lhnen betreuten Beratungsprojekte.

= |Im Team beteiligen Sie sich an der Gestaltung unserer
Abldufe und der Entwicklung neuer Leistungsangebote.

Das bieten wir Ihnen

= Durch die Vielzahl von interessanten Projekten bei uns ist
eine steile Lernkurve garantiert. Dies fordern wir durch
Schulungen, ein Wissensmanagement und den fachlichen
Austausch untereinander.

= Als kleines Unternehmen sind wir besonders flexibel und
haben flache Hierarchien. Wir bieten eine gute
Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie die anteilige
Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten.

= Unser Unternehmen entwickelt sich standig weiter und Sie
entwickeln sich mit dem Unternehmen, entsprechend lhrer
Starken und Interessen.

= Ein wettbewerbsfahiges Gehalt, das Ihre individuelle
Leistungsfahigkeit und -bereitschaft bertcksichtigt.

= Ein kooperatives und angenehmes Arbeitsumfeld, das
zahlreiche Moglichkeiten bittet, sich selbst entsprechend
Ihrer Starken und Interessen einzubringen.

Wir sind ein spezialisiertes Ingenieurunternehmen mit derzeit 8 Mitarbeiter:innen mit einem Tatigkeitsschwerpunkt im Bereich
der thermischen Bauphysik und der Energieeffizienz. Unser Unternehmen ist vorrangig fiir gewerbliche Kunden, die 6ffentliche
Hand und die Sozialwirtschaft tatig. Der Hauptsitz befindet sich in Mannheim. Wir arbeiten eng mit verschiedenen Partnern

Zusammen.
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~ Sie sind interessiert? Dann schicken Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung an info@a-energen.de z.Hd. Herr Prof. Dr.-Ing. Justus

/ Medgenberg Weitere Infos zum Bewerbungsprozess bei uns finden Sie unter https: //www a- energen de/de/karriere.html.
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= a-energen GmbH | www.a-energen. de| Lange Rétterstrale 66 | 68167 Mannheim | T +49 621 121-858 0 | M mfo@a energen de
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